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Objeto del seguro:

Se cubren los estudiantes de la Institucidn, incluyendo
los estudiantes en practica o pasantias, tengan o no
contrato laboral.

La cobertura solo tiene aplicacion cuando el evento

que origina la reclamacién, ocurre dentro de las
instalaciones de la Escuela Nacional del Deporte, o

por fuera de ellas, pero siempre que estén actuando

en nombre o representaciéon de la Escuela. En este

ultimo caso, la cobertura se aplica durante las 24 horas
por dia que dure el evento en que participa el estudiante.

Estudiantes Por Semestre: 3.950

AMPAROS VALOR
ASEGURADO

MUERTE ACCIDENTAL 12,000,000
MUERTE POR CUALQUIER CAUSA 12,000,000
INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE POR ACCIDENTE 12,000,000
DESMEMBRACION O INVALIDEZ 12,000,000
REHABILITACION INTEGRAL POR INVALIDEZ 16,546,000
GASTOS POR ATENCION MEDICA QUIRURGICA Y HOSPITALARIA 112,000,000
RIESGO BIOLOGICO 12,000,000
GASTOS DE TRASLADO POR ACCIDENTE 1,000,000
ENFERMEDADES AMPARADAS 10,000,000
:!':f?f°«l»'da£~f,' :.; g;:m;“é:] 29021 AUXILIO FUNERARIOS POR MUERTE ACCIDENTAL 5,000,000
mros SR e AUXILIO FUNERARIOS POR MUERTE POR CUALQUIER CAUSA 5,000,000
Soveees on. €) Setdrica AUXILIO EDUCATIVO POR MUERTE DE UNO DE LOS PADRES 500,000
* Nota: Aplican condiciones particulares descritas en la péliza ‘ .

Asesorias y Seguros J.C. Ltda.



BENEFICIOS ADICIONALES
AUXILIO POR FALLECIMIENTO DE DOCENTES O PERSONAL ADMINISTRATIVO POR MUERTE
“NATURAL

- - “AUXILIO POR FALLECIMIENTO DE DOCENTES O PERSONAL ADMINISTRATIVO MUERTE

ACCIDENTAL

INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE POR ENFERMEDAD

AUXILIO POR DESEMPLEO DE UNO DE LOS PADRES

RENTA DIARIA POR HOSPITALIZACION POR ACCIDENTE

TRASLADO PARA DOCENTES, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y PADRES VISITANTES
REEMBOLSO DE MATRICULA POR ACCIDENTE

EXTENSION DE COBERTURA AL AMPARO DE REHABILITACION POR INVALIDEZ
RIESGO QUIMICO

ENFERMEDADES TROPICALES

AUXILIO POR MATERNIDAD DE ESTUDIANTE

AUXILIO DE TRANSPORTE PARA DESPLAZAMIENTO DEL ASEGURADO POR
INCAPACIDAD (Hasta $50.000)

AMPARO DE CANASTA POR MUERTE ACCIDENTAL DEL CONYUGUE DEL ASEGURADO
($100.000 mensuales por 6 meses)

AUXILIO POR MUERTE ACCIDENTAL PARA HIJOS DE LOS ALUMNOS NACIDOS
DURANTE LA VIGENCIA

* Nota: Aplican condiciones particulares descritas en la pdliza
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PROCESO ATENCION
SINIESTROS

Contexto

Aseguradora Solidaria de
Colombia ha buscado
disenar estrategias fdciles,
accesibles y flexibles para
brindar las mejores
experiencias a los clientes
y para esto ha migrado de
su enfoque en producfo y
precio hacia un enfoque
de CLIENTE.

000 0
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Centrada en el FRODUCTO Centrada en el CLIENTE




PROCESO - Esquema General Autorizaciones IPS

.

Linea Solidaria (€

Linea Solidaria identifica si se
trata de atencion de
urgencias o de atencion
programada

IPS se comunica con La Linea Solidaria verifica

Linea Solidaria y la Asegurabilidad de la
solicita la autorizacion poliza

para prestar el servicio

P
Una vez obtenga las Si por algun motivo, no : s :
. . Si es atencion por Urgencia,
respectivas puede validar la . i
.. . o valida la asegurabilidad y
autorizaciones, emite asegurabilidad, se debe . .y pe ez
4 g o2 emite codigo de verificacion
codigo de verificacion escalar de acuerdo a .
. (autorizacion)
protocolo establecido
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PROCESO - ATENCION DE RECLAMOS

SIS

Centralizar los

Recibir a nivel nacional oy ot ;
nalizar el siniestro, asignar

los documentos documentos para su ialist . | g
Lo Ty ———— digitalizacion, a especialista segun el caso y

o e . . tipo de reclamacion, radicar
juridicas y naturales, radicacion y asignacion P SISE 4t d’
dando asesoria inicial de cddigo de barras en constituyendo reserva

de la reclamacion

r
De acuerdo a la De acuerdo al andlisis ) P
. e sy , . Auditar médicamente la
definicion, se envia medico se procede con el T e R
orden de pago, glosa a ago, glosa u objecion del , . g epe
la cil)l’n?ca, g pago, g reclam oj pertenecia y viabilidad de
.., ’ ago
comunicacion de la pag
objecion
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