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CONTROL SOCIAL

El Control Social es el derecho y un deber de todo
ciudadano, que se ejerce de manera individual o
colectiva, a vigilar y fiscalizar la gestion de las
asociaciones e instituciones, oficiales o no. Ejercer
vigilancia a la gestion de las entidades vy fiscalizar la
correcta inversion de los recursos, propende en menor
corrupcion y alcanzar objetivos de igualdad,
oportunidad, democracia y transparencia. Es por lo
tanto la mejor expresion de la Participacion Ciudadana.
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uiia de Buenas Practicas para el
ejercicio del Control Social en Salud.

PRINCIPIOS Transparencia I.Drevallenua del Responsab|l|q§d / Respeto
interés general Corresponsabilidad
VALORES Honestidad Dignidad Humana
ASOCIADOS AL Integridad Solidaridad Equidad Compromiso Deliberacién

PRINCIPIO Confianza Tolerancia



