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ACTA No. 4145.030.9.37.193 FECHA: 06/may/2022

HORA INICIAL: | 10:30 am

HORA FINAL: [12:00 m

OBJETIVO: Realizar asesoria a la IPS Escuela|LUGAR: IPS Escuela Nacional del
Nacional del Deporte en el seguimiento a la|Deporte

ejecucion del plan de accion de la Politica de
Participacion Social en Salud 2022

ASISTENTES: Maria Isabel Castafio B - contratista, Ximena Tejada — Directora IPS, Lizeth
Fernanda — contratista, Jairo Arcila — Medico Auditor. Ver listado de asistencia.

AUSENTES:
INVITADO:

ORDEN DEL DIA:
1. Orientacion a la sesion.
2. Asesoria a la implementacion del plan de accion de la Politica de Participacion Social
en Salud de la IPS Escuela Nacional del Deporte

DESARROLLO
1. Orientacion a la sesion.

Se inicio la asesoria por parte de la profesional del grupo de participacién social de la
Secretaria de Salud Publica Distrital a la IPS Escuela Nacional del Deporte para el
seguimiento a la implementacién del plan de accion de la PPSS 2022. Para llevar a cabo
esta asistencia técnica se solicito nuevamente la matriz del plan de accion de la PPSS a los
funcionarios de la IPS, quienes presentaron ademas del plan, el correo del Ministerio de
Salud que confirma el cargue del plan en el aplicativo PISIS. Igualmente se indico que la
dinamica de la asesoria, que se realizé revisando cada una de las metas y actividades
propuestas en cada uno de las lineas de obligatorio cumplimiento.

2. Asesoria a la implementacion del plan de accion de la Politica de Participacion Social
en Salud de la IPS Escuela Nacional del Deporte.

Las metas y actividades de las lineas de accion del eje 1, fortalecimiento institucional. Los
funcionarios de la IPS dieron cuenta del avance en las metas y actividades de las lineas de
accion. la linea a estaria para fin de ano. la linea b, programa de capacitacion se elabor6
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cronograma, se ha realizado capacitaciones en atencion al usuario, satisfaccién del usuario,
deberes y derechos; atencion diferencial con enfoque diferencial y PPSS. Se enfatizo en
derechos y deberes a personas con discapacidad. se esta a la espera de la asesoria para
orientar sobre el enfoque diferencial. Linea b se realizaron examenes para evaluar los
conocimientos. Linea e formacién para funcionarios sobre temas de control social que se
concertara con la SSP distrital. linea h apropiacion del enfoque diferencial se concertara con
la SSP.

Se continuo revisando las metas y actividades del eje 2, empoderamiento de la ciudadania y
las organizaciones sociales. Linea a se ha realizado un acercamiento con la directora de la
END para realizar actividades, la metodologia esta, faltaria el cronograma y concertar con los
profesores. en acta estan las actividades asignadas por cada semestre. faltarian los temas
de participacion. 2Ib falta la certificacién seria un proceso al final del afio que se entreguen
los certificados. Linea c, se envido una cita al area de comunicaciones para definir la
informacion. linea e, el mapa de actores se esta en proceso de construccién. respecto a las
lineas c, d y e no se tienen avances en la ejecucion.

Respecto a las metas y actividades del eje 3 impulso a la cultura de la salud, se encontré que
se esta a la espera para de las orientaciones y el proceso de formacién que se realice con la
SSP distrital. Linea a plan formacion cuenta con temas para el cuidado de la salud. Linea b
se realizara reunion para definir los temas de salud y de participacion. Linea c el programa
de formacién a estudiantes en temas de salud publica. Linea d, se realizara la aplicacion de
una encuesta para la identificacion de necesidades, para que priorizar los temas de salud
publica que requieren ser informados los usuarios, se tiene disefado el instrumento para
aplicacidon de la encuesta. linea d meta 2, sobre los cuatro talleres, se realizé un taller por
parte de la docencia y estan las evidencias con informe, registro de asistencia y registro
fotografico.

En el eje 4 sobre control social, se ha avanzado en linea en la concertacion con la SSP para
la capacitacion de control social. Linea b esta pendiente reunion con el area de
comunicaciones para adaptacion del material sobre control social. Linea ¢ se realizara
indagacion por parte de la IPS para identificar los veedores de la escuela, sino se solicitara a
la personeria o al departamento. Linea d se realizaran dos reuniones con el comité y
asociacion de usuarios sobre analisis de la informacién. Linea e se tiene programada
capacitaciéon sobre control social y las responsabilidades de la IPS frente a este derecho
dirigida a la asociacion de usuarios.
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Finalmente se revisaron las metas y lineas del eje 5, linea b, se esta el proceso de
elaboracion de la metodologia. linea d, se realizara la rendicion de cuentas y se socializara
los resultados de la metodologia aplicada con los usuarios.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):
Ninguna

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION
. FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Realizar el acta de la reunion Maria Isabel 09/may/2022
Castario B.

Enviar decreto 1519 de 2020 Maria Isabel 09/may/2022
Castano

Definir cronograma de actividades de Maria Isabel 16/may/2022

asistencia técnica IPS EDN Castafio y Ximena
Tejada

Proxima reunidn de asesoria para seguimiento | IPS END y Maria | 11/ago/2022

a ejecucion del plan PPSS 2022 Isabel Castafno

Firmas (responsables)

2

MRIA ISABEL CASTANO B
Contratista
Secretaria de Salud Publica

'X,\C A JQ‘EQL,

XIMENA TEJADA

Directora técnica

IPS Escuela Nacional del Deporte

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.

Elaboré: Maria Isabel Castafio B. — Contratista
Revisé: Ximena Tejada — IPS Escuela Nacional del Deporte
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